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PÖYTÄKIRJAN SISÄLLYSLUETTELO 
Kokousaika  ti 22.11.2022 kello 17.00 – 18:49 

106 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

107 § Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta 

108 § Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 

109 § Lisätalousarvio vuodelle 2022 

110 § Talousarvio ja toimintasuunnitelma vuodelle 2023 sekä toiminta- ja taloussuunnitelma 

vuosille 2024-2025 

111 § Haudan luovutus muulloin kuin kuolemantapauksen yhteydessä 

112 § Talouspäällikön palkan tarkistaminen 

113 § Muut asiat 

114 § Ilmoitusasiat 

115 § Kokouksen päättäminen 

KOOSTE PÄÄTÖSTEN VALMISTELUSSA SUORITETUSTA LAPSIVAIKUTUSTEN 

ARVIOINNISTA 
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106 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
Kokouskutsu on lähetetty 16.11.2022 kirkkoneuvoston jäsenille sekä kirkkovaltuuston 
puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle. Todetaan läsnä- ja poissaolijat, luettelo 
sivulla yksi. 
 

PÄÄTÖSEHDOTUS (kirkkoherra) 
 1. Todetaan läsnä - ja poissaolijat. 

2. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 

PÄÄTÖS 
1. Todettiin läsnä- ja poissaolijat. 
2. Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
 

107 § Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta 
Pöytäkirja tarkastetaan kokouksen jälkeen 22.11.2022. Tarkastettu pöytäkirja on 
nähtävänä seurakuntatoimistossa 23.11. - 7.12.2022 virastoaikana. 
 

PÄÄTÖSEHDOTUS (kirkkoherra) 
Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myös 
ääntenlaskijoina. 

 
PÄÄTÖS Kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Nina Aitola ja Katri Erkamo. 
 
 
108 § Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
PÄÄTÖSEHDOTUS (kirkkoherra) 
 Hyväksytään esityslista työjärjestykseksi. 
 
ASIAN KÄSITTELU 
 Lisätään yksi ilmoitusasia koskien seurakuntavaalien tulosta. 
 
PÄÄTÖS Vahvistettiin esityslista työjärjestykseksi. 
 
 
109 § Lisätalousarvio vuodelle 2022 
 

PÄÄTÖSEHDOTUS (talouspäällikkö) 
Kirkkoneuvosto käsittelee ja hyväksyy vuoden 2022 talousarvioon ja 
poistosuunnitelmaan esitetyt muutokset sekä esittää kirkkovaltuustolle niiden 
hyväksymistä. 
 

PÄÄTÖS Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
MUUTOKSENHAKU: Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (KL 24:5). 

 
 
SELOSTUS 

Hattulan seurakunnan taloussäännön mukaan kirkkovaltuuston päättämän 
sitovuustason ylittävistä määrärahojen ja tuloarvioiden muutoksista sekä muutoksista 
talousarviossa päättää kirkkovaltuusto. Muista kuin sitovuustason ylittävistä 
määrärahamuutoksista päättää kirkkoneuvosto. 

 
Määrärahan ja tuloarvion muutosesityksissä selvitetään muutoksen vaikutus 
toiminnallisiin tavoitteisiin. Vastaavasti toiminnallisia tavoitteita koskevassa 
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muutosesityksessä selvitetään muutoksen vaikutus määrärahoihin ja tuloarvioihin. 
Muutettaessa talousarviota hyväksytään kaikki ne talousarvion osat, joihin muutos 
vaikuttaa. Talousarvion muutokset on esitettävä kirkkovaltuustolle tilikauden aikana.  

 
Käyttötalousosan ja tuloslaskelmaosan nettomuutos on 60 500 € (liite 1).  
 
Talousarvion alkuperäinen arvioitu ylijäämä on 19 t€. Talousarviomuutosten jälkeen 
vuoden 2022 ylijäämä on arviolta 69 t (liite 2). Suurin yksittäinen talousarvion tulokseen 
vaikuttanut tekijä on ennakoitua korkeammat kirkollisverotulot. 
 
Poistosuunnitelman muutos lisää vuoden 2022 poistoja 89 500 €. Liitteenä 3 
poistosuunnitelman muutos sekä kirkkohallituksen virastokollegion hyväksymät 
poistoaikasuositukset.  

  
Vuoden 2022 talousarviossa investoinnit ovat 627 t€. Vuoden 2022 aikana talousarvion 
investointiosaan jo tehtyjen muutosten sekä lisätalousarviossa investointeihin tehtyjen 
muutosten nettovaikutus on -221 t€. Vuoden 2022 arvioidut investoinnit muutosten 
jälkeen ovat 605 t€ (liite 4). 

 
 
110 § Talousarvio ja toimintasuunnitelma vuodelle 2023 sekä toiminta- ja taloussuunnitelma 

vuosille 2024-2025 
 

PÄÄTÖSEHDOTUS (talouspäällikkö) 
Kirkkoneuvosto käsittelee ja esittää kirkkovaltuustolle vuoden 2023 talousarvion ja 
toimintasuunnitelman (sitova) sekä toiminta- ja taloussuunnitelman vuosille 2024 - 
2025 (ohjeelliset) hyväksymistä. 
 

PÄÄTÖS Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
MUUTOKSENHAKU: Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (KL 24:5). 

 
 
SELOSTUS 

Seurakunnan ja seurakuntayhtymän toiminnassa ja talouden hoidossa on 
noudatettava hyvän talouden hoidon periaatteita. Omaisuutta on hoidettava tuottavasti 
ja riskit halliten. (KJ 15:1) 
 
Talousarviossa sekä siihen liittyvässä toiminta- ja taloussuunnitelmassa hyväksytään 
toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet kolmeksi vuodeksi. Talousarvio on toiminta- ja 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. Talousarviovuosi (tilikausi) on kalenterivuosi. 
Talousarvio sekä toiminta- ja taloussuunnitelma on laadittava siten, että edellytykset 
tehtävien hoitamiseen turvataan. 
 
Tulojen ja menojen on oltava tasapainossa kolmen vuoden suunnittelukauden tai 
perustellusta syystä tätä pidemmän, kuitenkin enintään viiden vuoden ajanjakson 
aikana. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä on päätettävä toimenpiteistä, joilla 
taseen osoittama alijäämä katetaan ottaen huomioon myös talousarvion 
laatimisvuonna kertyväksi arvioitu yli- tai alijäämä. 
 
Talousarvioon otetaan tehtävien hoitamisen ja toiminnallisten tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot. Talousarviossa on osoitettava, miten rahoitustarve katetaan. 
Määrärahat ja tuloarviot otetaan talousarvioon bruttomääräisinä. Talousarviossa on 
käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa. (KJ 15:2) 
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Kirkkovaltuuston on hyväksyttävä seurakunnan ja yhteisen kirkkovaltuuston 
seurakuntayhtymän talousarvio sekä toiminta- ja taloussuunnitelma viimeistään 
edellisen vuoden joulukuussa. (KJ 15:3) 
 
Kirkkovaltuuston tulee kirkkojärjestyksen mukaan asettaa toiminnalliset ja taloudelliset 
tavoitteet. Toiminnalliset tavoitteet voidaan asettaa määrä-, laatu-, taloudellisuus- ym. 
tavoitteina sen mukaan, mitä eri tehtäväalueilla katsotaan tarkoituksenmukaisiksi ja 
mahdolliseksi käyttää. Ne asetetaan tunnuslukuina, mikäli mahdollista. Tavoitteet on 
asetettava siten, että niiden toteutumista voidaan arvioida. 
 
Kirkkovaltuusto päättää talousarvion toiminnallisten tavoitteiden sekä määrärahojen ja 
tuloarvioiden sitovuustasot talousarvion ja toiminta- ja taloussuunnitelman 
hyväksymisen yhteydessä.  
 
Viranhaltijoiden sitovuustaso on käyttötalousosan pääluokissa 1 ja 2 (yleishallinto ja 
seurakunnallinen toiminta) tehtäväalueen nettomeno. Pääluokissa 4 ja 5 (hautaustoimi 
ja kiinteistötoimi) sitovuustaso on pääluokan toimintakate.  
 
Kirkkovaltuusto päättää pääluokkatasolla ja kirkkoneuvosto tehtäväaluetasolla. Muilta 
osin talousarvion tilierittely on luonteeltaan ohjeellinen käyttösuunnitelma. Tilien välisiä 
tavanomaisia ylityksiä ja alituksia ei tarvitse tuoda kirkkoneuvoston käsiteltäväksi 
edellyttäen, että sitomattomat määrärahat riittävät sitomattomien menojen 
kattamiseen. 
 
Talousarvio laadittiin kirkkoneuvoston (6/2022, 62 §) hyväksymien perusteiden ja 
laadintaohjeiden mukaan. Vuoden 2023 alusta voimaan tuleva, Sote-uudistuksesta 
johtuva verouudistus vaikuttaa myös kirkollisverotuloihin. Hattulan seurakunnan 
kirkkovaltuusto päätti 26.9.2022 (KV 3/2022, 22 §), että Hattulan seurakunta noudattaa 
kirkkohallituksen suositusta ja vahvisti vuoden 2023 tuloveroprosentiksi 1,45 
Valtiovarainministeriön alentamispainelaskelmien mukaisesti. 
 
Vuoden 2023 tilikauden tulos jää talousarvion mukaan n. 27 t€ ylijäämäiseksi. 
Toimintasuunnitelma ja talousarvioesitys vuodelle 2023 sekä toiminta- ja 
taloussuunnitelma vuosille 2024-2025 liitteenä 5. 
 
Asialla on kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia: talousarviossa 
tehdyillä linjauksilla on vaikutuksia lapsiin, nuoriin sekä heidän perheisiinsä 
toimintamäärärahojen sekä työntekijäresurssien osalta. 

 
 
111 § Haudan luovutus muulloin kuin kuolemantapauksen yhteydessä 
 
PÄÄTÖSEHDOTUS (talouspäällikkö) 

Kirkkoneuvosto päättää, että kuulutusmenettelyjen jälkeen seurakunnalle palautuneet 
haudat voidaan luovuttaa takaisin hautatoimesta vastaavan viranhaltijan päätöksellä 
kohtuullisen ajan kuluessa haudan palautumisesta muulloinkin kuin 
kuolemantapauksen yhteydessä. Hauta voidaan luovuttaa perintökaaren mukaiselle 
kirkkolain mukaan etenevässä (lapset ja lapsenlapset) tai takenevassa (vanhemmat ja 
isovanhemmat) polvessa olevalle sukulaiselle sen hetkisen käytännön mukaiseksi 
määräajaksi hinnaston mukaisella hautapaikkamaksulla. 
 

PÄÄTÖS Päätösehdotus hyväksyttiin. 
  
MUUTOKSENHAKU: Tähän päätökseen voi hakea muutosta oikaisuvaatimuksella Hattulan 
kirkkoneuvostolle (KL 24:3) 
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SELOSTUS 

KL 17 luku 2 § Hautaoikeus 
Oikeudesta tulla haudatuksi seurakunnan hautausmaahan säädetään hautaustoimilaissa 
(457/2003). Kirkkoneuvosto voi luovuttaa hautaoikeuden muullekin kuin hautaustoimilain 4 
§:ssä tarkoitetulle vainajalle. Oikeus hautaan luovutetaan kuolemantapauksen yhteydessä. 
Samalla hautaoikeus voidaan luovuttaa myös vainajan omaisille. Kirkkoneuvosto voi erityisestä 
syystä luovuttaa hautaoikeuden muulloinkin. Hautaoikeuden haltija voi luovuttaa tämän 
oikeuden vain seurakunnalle. 
 
Hautaoikeus luovutetaan enintään 50 vuoden määräajaksi. Hautaoikeuden voimassaoloaika 
lasketaan haudan luovuttamista seuraavan kalenterivuoden alusta. Voimassaoloaika päättyy 
kuitenkin aikaisintaan sen kalenterivuoden lopussa, jona viimeisestä hautauksesta on kulunut 
15 vuotta, ei kuitenkaan ennen kuin hautaa voidaan uudelleen käyttää. Hautaoikeuden 
voimassaoloaikaa voidaan oikeudenhaltijan hakemuksesta jatkaa, jollei siitä aiheudu haittaa 
hautausmaan tarkoituksenmukaiselle järjestelylle tai hoidolle. Hautaoikeus on voimassa vain 
niin kauan kuin hauta on rauhoitetun hautausmaan osana. Hautaoikeus lakkaa ilman 
irtisanomista. 

  
Hattulassa hautaoikeus luovutetaan 30 vuoden määräajaksi. Haudan hallinta-ajan 
päättyessä hautaoikeutta voi jatkaa tämän hetkisen käytännön mukaan 10, 20 tai 30 
vuodeksi.  
 
Hattulan seurakunta on saanut haudan luovutuspyynnön takaisin omaisille tilanteessa, 
jossa hauta on jo kirkkoneuvoston päätöksellä kuulutusmenettelyjen jälkeen 
palautunut seurakunnalle. Kirkkoneuvosto voi kirkkolain nojalla luovuttaa 
hautaoikeuden muulloinkin kuin kuolemantapauksen yhteydessä. Luovutuksen 
yhteydessä on sovittava, kuka on hautaoikeuden haltija ja kenellä on oikeus tulla 
hautaan haudatuksi. 

 
112 § Talouspäällikön palkan tarkistaminen 
 
PÄÄTÖSEHDOTUS (kirkkoherra)  

Talouspäällikön palkka vahvistetaan liitteen 6 mukaisesti. 
 

ASIAN KÄSITTELY 
Talouspäällikkö poistui asian käsittelyn ajaksi ja kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja 
Lasse J. Lilja toimi pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän käsittelyn ajan. 

 
PÄÄTÖS Päätös esityksen mukaisesti. 
  
MUUTOKSENHAKU: Tähän päätökseen voi hakea muutosta oikaisuvaatimuksella Hattulan 
kirkkoneuvostolle (KL 24:3) 

 
 
 
 

SELOSTUS 
Evankelis-luterilaisen kirkon sopimusalalla on voimassa Kirkon virka- ja 
työehtosopimus 2022-2024. Ylimmän johdon, kirkkoherra ja talouspäällikkö, 
palkkausjärjestelmä on kokonaispalkkaus, jossa otetaan huomioon tehtävien 
vaativuus, laaja-alaisuus ja vastuullisuus sekä viranhaltijan ammatinhallinta ja työssä 
suoriutuminen. Ylimmän johdon varsinainen palkka muodostuu K- tai J-
hinnoitteluryhmään ja kokonaisharkintaan perustuvasta peruspalkasta. Ylimmän 
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johdon palkkaukseen ei makseta erillisiä lisiä eikä varsinaista palkkaa jaeta eri 
palkanosiin.  
 
Kirkon työmarkkinalaitos on sijoittanut Hattulan ev.lut seurakunnan johtavan talous- ja 
henkilöstöhallinnon viran (talouspäällikkö) J-hinnoitteluryhmään J 20 (peruspalkka 3 
382,36–4 439,59 €) ottaen huomioon seurakunnan jäsenmäärän, seurakuntamuodon 
sekä viranhoitoon vaikuttavat erityiset seikat. 
 
Seurakunta voi palvelussuhteen aikana tarkistaa kirkkoherran ja johtavan talous- ja 
henkilöstöhallinnon viranhaltijan peruspalkkaa viralle määritellyn hinnoitteluryhmän 
palkka-asteikolla, kun se arvioi viran tehtävien vaativuuden tai viranhaltijan 
ammatinhallinnan tai työssä suoriutumisen muuttuneen niin olennaisesti, että 
peruspalkan tarkistaminen on perusteltua. Asteikon yläraja voidaan perustellusta 
syystä ylittää. Työn suoriutumista arvioitaessa otetaan huomioon työn tuloksellisuus ja 
laatu sekä toimintaympäristön hallinta.  
 
Ylimpään johtoon kuuluvalle voidaan maksaa kertapalkkiota, jos työnantaja harkitsee 
sen suorittamisen perustelluksi. Kertapalkkio mahdollistaa nopean palkitsemisen. 
Palkkion suuruus ja periaatteet ovat työnantajan päätettävissä. Kertapalkkio ei ole 
varsinaista palkkaa. 
 
Esitys ja perustelut talouspäällikön palkan tarkistamisesta liitteessä 6.  

 

 

113 § Muut asiat 
 Ei muita asioita. 
 

114 § Ilmoitusasiat 
1. Seurakunnan kuukausiraportti 9/2022 liitteenä 7. Vertailuryhmä on muodostettu 

kymmenestä jäsenmäärältään lähimmästä muusta seurakunnasta (viisi omassa 
hiippakunnassa ja viisi koko maassa). 

2. Hattulan seurakunta haki kirkkohallitukselta ympäristödiplomia vuosille 2022-2026. 
Seurakunta haki ympäristödiplomia ensimmäistä kertaa. Auditointi tapahtui 
21.2.2022. Kirkkohallituksen virastokollegio on kokouksessaan 20.10.2022 
myöntänyt Hattulan seurakunnalle ympäristödiplomin vuoden 2026 loppuun 
saakka. 

3. Hattulan seurakunnassa oli 5 748 äänioikeutettua, joista äänestämässä kävi 950. 
Hyväksyttyjä ääniä oli 944. Äänestysprosentti oli 16,5 joka oli edellisiä vuoden 2018 
seurakuntavaaleja enemmän, tuolloin äänestysprosentti oli 16. Myös nuorten 
äänestysprosentti (13,7) oli valtakunnallista keskiarvoa (6,9) huomattavasti 
korkeampi. 

 
PÄÄTÖSEHDOTUS 
 Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 
PÄÄTÖS Ilmoitusasiat todettiin ja merkittiin tiedoksi. 
MUUTOKSENHAKU: Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta (KL 24:5). 
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115 § Kokouksen päättäminen 
Puheenjohtaja antoi valitusosoituksen ja päätti kokouksen. 

 
 
 
 
Allekirjoitukset ______________________ _____________________ 
 Virpi Järvinen  Tia Kymäläinen 
 puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Kokouksen pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen 

päätösten mukaiseksi. 
 
 Hattula 22.11.2022  
 
  
 ______________________ _____________________ 
 Nina Aitola   Katri Erkamo  
 pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävänä pito  
 

Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 23.11. - 7.12.2022 
seurakuntatoimistossa (Parolantie 45, Parola). Pöytäkirjan nähtävänä 
pidosta on ilmoitettu Hattulan seurakunnan ilmoitustaululla. 
 
 
Hattula 8.12.2022 
 
 
Tia Kymäläinen 
pöytäkirjanpitäjä 
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KOOSTE PÄÄTÖSTEN VALMISTELUSSA SUORITETUSTA LAPSIVAIKUTUSTEN 
ARVIOINNISTA 

Kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 § perusteella seurakunnan on arvioitava päätöksenteossaan 

päätösten vaikutukset lapsiin: 

Lapsen edun edistämiseksi kirkollisen viranomaisen on päätöksen valmistelussa 

arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin. Vaikutusten arvioinnin tekee 

se viranomainen, joka käsittelee asiaa ensimmäisenä. 

Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta. 

Asialuettelo  

Päätösten valmistelussa on arvioitu, että seuraavilla päätöksillä ei ole erityisiä kirkkojärjestyksen 23 

luvun 3 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia: 

106 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

107 § Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta 

108 § Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 

109 § Lisätalousarvio vuodelle 2022 

111 § Haudan luovutus muulloin kuin kuolemantapauksen yhteydessä 

112 § Talouspäällikön palkan tarkistaminen 

113 § Muut asiat 

114 § Ilmoitusasiat 

115 § Kokouksen päättäminen 

Seuraavien päätösten valmistelussa on arvioitu, että päätöksillä saattaa olla lapsivaikutuksia. 

Näiden osalta arviointi on kirjattu esittelytekstiin: 

110 § Talousarvio ja toimintasuunnitelma vuodelle 2023 sekä toiminta- ja 

taloussuunnitelma vuosille 2024-2025 

 


